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ACTIVITATEA DE CERCETARE
1. CERCETARE

Cercetarea stiintifica realizata pe parcursul anului 2025 in cadrul Centrului RECENT AIR a adus un plus de
cunoastere semnificativ la progresul societatii, ca rezultat al efortului comun al specialistilor din domeniile
stiintifice Chimie, Fizica, Biologie, Geografie-Geologie, Stiintele mediului, Informatica, Matematica. Tn anul 2025
productia stiintifica a Centrului RECENT AIR s-a materializat prin:

37 articole WoS si SCOPUS (12 domeniul stiintific Chimie, 4 domeniul stiintific Fizica, 9 domeniul
stiintific Biologie, 4 domeniul stiintific Geografie, 3 domeniul stiintific Informatica, 4 domeniul stiintific
Matematica). Pentru domeniul stiintific Chimie se remarca lucrarea Berkelium-carbon bonding in a
tetravalent berkelocene publicata in Science cu D-I ACS dr. SERGENTU Claudiu Dumitru in coautorat.
4 articole BDI (3 domeniul stiintific Biologie, 1 domeniul stiintific Informatica).

1 carte la nivel national, sub editura PIM (Restaurarea si conservarea bunurilor culturale. Editie
aniversara: ,50 de ani de la infiintarea Sistemului Roménesc pentru Conservarea si Restaurarea
Patrimoniului Cultural Material Mobil” (165 p.)).

5 studii in volume nationale (5 domeniul stiintific Stiintele mediului).

10 lucrari diseminate la manifestari internationale (3 in Japonia pentru domeniul stiintific Fizica, 1
in Republica Moldova pentru domeniul stiintific Stiintele Mediului, 2 in Lituania si 1 in Cehia pentru
domeniul stiintific Biologie, 1 in ltalia pentru domeniul stiintific Geografie, 1 in Bosnia-Hertegovina
pentru domeniul stiintific Chimie, 1 in Ungaria pentru domeniul stiintific Matematica).

63 lucrari diseminate la manifestari nationale (9 domeniul stiintific Biologie, 20 pentru domeniul
stiintific Chimie, 5 pentru domeniul stiintific Fizica, 7 pentru domeniul stiintific Stiintele Mediului, 20
pentru domeniul stiintific Geografie, 1 pentru domeniul stiintific Informatica, 1 pentru domeniul stiintific
Matematica).

9 manifestari organizate, din care 8 in calitate de coordonator si 1 in calitate de partener (1
Conferinta Rare 2025 (Ready for Europe) la a doua editie, 2 Workshop-uri in seria PERFECT
RECENT AIR (Workshop-01, Workshop-02) in calitate de coordonator si 1 Workshop in calitate de
partener, 1 Seminar stiintific in cadrul actiunii REGALL 2025 pentru S&ptaména Europeana la UAIC, 1
sesiune de Colocvii in cadrul actiunii EXPEER 2025, 3 Mese rotunde in cadrul seriei PERFECT
RECENT AIR, PERFECT RA 01, PERFECT RA-02, PERFECT RA 03).

1 proiect international implementat (EUROSION, HORIZON-MISS-2024-SOIL-01, Topic:
HORIZON-MISS-2024-SOIL-01-03, Type of Action: HORIZON-RIA, Project nr. 101218843,
Coordonator: Universitatea Wageningen, Tarile de Jos, 77,647.00 EUR) . Responsabil Partener UAIC
Conf. univ. dr. habil. Lilian NIACSU.

3 propuneri de proiecte pentru competitii internationale (1 ERC Starting Grant, 1 Interreg
transfrontalier cu Republica Moldova si 1 HORIZON-MSCA-2025-SE-01, Topic: HORIZON-MSCA-
2025-SE-01-01, Type of Action: HORIZON-TMA-MSCA-SE, Proposal number: 101297448Call
HORIZON-MSCA-2025-SE-01, 2025; Proposal number: 101297448, Coordonator: Universitatea din
Cardiff, UK).

1 distinctie (Medalia de excelenté in cercetare "Eugen Segal" oferita D-lui ACS dr. Claudiu Dumitru
SERGENTU de American Chemical Society (ACS Romania Chapter), 1 diploma de excelenta
(oferita D-lui ACS dr. Vasile PELIN de Muzeul National al Taranului Romén, Bucuresti) si 1 premiu
pentru cel mai bun poster (oferit D-nei ACS dr. Silvia Tudorita IACOB la Conferinta ICAPM-17,
Japonia).
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Starea de fapt existenta
o activitate stiintifica sustinuta desfasuraté la nivel individual sau in colaborare cu specialisti care au
expertiza si in domeniul educational.
e numar mare de rezultate, cu fiecare dintre acestea avand identificabili asistentii de cercetare stiintifica
din cadrul Centrului RECENT AIR.
Directii de actiune
e fara masuri institutionale sau fara posibilitatea de a obtine finantari prin proiecte de cercetare, prin
colaborari cu sectorul public-privat, sponsorizari sau alte forme de finantare, nu vor putea fi obtinute
rezultate experimentale care sa constituie obiectul unor viitoare importante contributii stiintifice cu
impact pozitiv la nivel institutional.
e identificatd nevoia de a avertiza inca o data asistentii de cercetare stiintifica de a da atentia cuvenita la
inscrierea afilieri. RECENT AIR trebuie sa se regaseasca obligatoriu in afiliere, pentru ca numele doar
a unitatii / laboratorului nu permite o estimare eficienta a productivitatii reale de la nivelul Centrului.

2. RETELE INTERNATIONALE, INTERNATIONALIZARE ETC.

Pentru cresterea vizibilitatii la nivel international, la initiativa Coordonatorului Centrului RECENT AIR, Prof. univ.

dr. habil. Cecilia ARSENE, au for depuse:

e Propunerea RECENT AIR pentru Clasament WURI, participare la competitia organizata de The World
University Rankings for Innovation, 2025 Rankings, WURI, Categoria B6. Infrastructure / Technology,
Top 100, care a condus la pozitionarea Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi pe pozitia 20 in
clasamentul pentru anul 2025, Competitie organizata de IPS Switzerland, Certificat emis la 10 lulie
2025.

e  Propunere inregistrata RA cu nr. 228 din 1706.2025, cu infrastructura din cadrul Centrului RECENT
AIR, pentru a participa la realizarea propunerii in cadrul call-ului INFRA-Serv03 Call, prin ACTRIS
ERIC (ATMO-SERV - ATMOspheric research infrastructure SERVices for curiosity-driven research of
atmospheric chemistry and dynamics) to answer the call "HORIZON-INFRA-2025-01-SERV-03:
Research infrastructure services advancing frontier knowledge.

e Propuneri RECENT AIR prin Euraxess — Hosting MSCA Postdoctoral Fellowships at the Research
Centre with Integrated Techniques for Atmospheric Aerosol Investigation in Romania (RECENT AIR),
“Alexandru loan Cuza” University of lasi, lasi, Romania, Call for 2 position applications with
MICROcharT-X (Mobile Isobaric Chamber for Real-time Online Characterization of aerosol emission
sources and investigation of the secondary organic aerosol formation processes at Trace and ultra-
trace levels, under natural or artificial light (PRO-TRACE-01 existent within the RA-01 unit), at one
selected urban, rural, mountain or marine area), SOMPTUOUS (Surface Observations with the Mobile
Platform (PRO-TRACE-02 existent within the RA-01 unit), which allows simultaneously To Use various
techniques such as to measure several chemical parameters (O3, NO, NO2, NO,, CO, H.S, SO,
benzene, toluene, ethylbenzene, xylene, total non-methane hydrocarbons, methane), and Useful
Segregated particulate matter (4 fractions), in the ambient air of one selected urban, rural, mountain or
marine area) or TEST-MICSAAC (Test Experiments with Suitable measurement Techniques in the
Medium Isobaric Chamber for the Simulation and Analysis of Atmospheric Chemistry (MICSAAC of
about 10 m3, existent at the RA-01 unit, equipped with two sets of irradiation lamps: 48 UV-A actinic
lamps and 48 UV-C germicidal lamps, evenly distributed over the sides of the chamber) proposals.

e Joint Research Activities prin actiuni TNA (trans national activities) accesate in cadrul Proiectului
Grant Agreement 101008004 — ATMO-ACCESS-H2020-INFRAIA-2018-2020/H2020-INFRAIA-2020-1
(pozitia 21 — Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi (UAIC), Finantare pentru costuri totale de
154,000.00 EUR, semnat in data de 13.02.2021, perioada de implementare februarie 2021 -
septembrie 2025, Responsabil Partener UAIC Prof. univ. dr. habil. Romeo lulian OLARIU), cu
infrastructura din cadrul Centrului RECENT AIR (PTR-ToF-MS, model 6000X2, lonicon with a Charon
RTV&A (real time VOC and aerosol analyser)) operata de ACS dr. Claudiu ROMAN si ACS dr. Alina
Giorgiana NEGRU de la RECENT AIR si rezultate ale cercetarilor efectuate finalizate prin articole
stiintifice publicate in coautorat.
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o Joint Research Activities in cadrul consortiului EUROSION, proiect finantat prin Programul HORIZON-
MISS-2024-SOIL-01, Topic: HORIZON-MISS-2024-SOIL-01-03, Type of Action: HORIZON-RIA,
Project nr. 101218843, Coordonator: Universitatea Wageningen, Tarile de Jos, 77,647.00 EUR).
Responsabil Partener UAIC Conf. univ. dr. habil. Lilian NIACSU. Asistentii de cercetare implicati

Starea de fapt existenta

e existd initiative ale personalului cu experienta din Universitate (cadre didactice, conducatori de
doctorat), materializate intr-o proportie mai mare sau mai mica prin proiecte castigate in consortii
internationale.

e exista initiative ale personalului cu experienta din Universitate (cadre didactice, conducatori de
doctorat) de a atrage specialisti de la nivel international pentru a aplica cu propuneri de proiecte prin
actiuni de tip Marie Curie.

Directii de actiune

o identificatd nevoia acuta de a aplica cu propuneri de proiecte in cadrul cat mai multor programe pentru
a putea sustine cercetatorii care au fost implicati in etapele de instruire la instalarea si punerea in
functiune a echipamentelor achizitionate prin Proiectul MySMIS 1237324 (RECENR AIR).

RESURSA UMANA S| BAZA MATERIALA

1.

SITUATIA RESURSEI UMANE
Pe parcursul anului 2025, in cadrul Centrului RECENT AIR si-au desfasurat activitatea asistenti de cercetare
stiintifica (in calitate de personal CDI), calculat la echivalent norma intreaga (ENI), dupa cum urmeaza:

2025 Predictiv pentru anul 2026
Contracte Individuale de Munca perioada determinata ComEED FreEL d e Munca pETEEed
determinata
ACS 8 ore 4 ore 8 ore 4 ore
o 4
Chimie 1 2 de la 01.11.2025 0 de la 01.08.2026 1 de la 01.08.2026
Biologie 2 2 2 2
- 1 de la 01.04.2026
Fizica S 0 0 de la 01.08.2026 0
, 2 de la 01.04.2026
Geografie 4 0 0 de la 01.08.2026 0
- 2
Informatica 1 de la01.10.2025 0 0 de la 01.03.2026 0
Matematica 0 3 0 de la 01.03.2026 0
Stinte 0 1 0 0 de la 01.07.2026
juridice
CS Chimie 1 cercetator stiintific, 8 ore/zi (angajat prin concurs pentru pozitie vacanta, perioada nedeterminata); In
Statul de funcii figureaza ,transferat la SIDNER”

Starea de fapt existenta

o desi Proiectul RECENT AIR este in perioada de durabilitate (19.08.2024 - 18.08.2029), imposibilitatea
de a mentine un numar de cercetatori care au confirmat poate duce la un esec total al investitiei de
~19, 500,000.00 EUR realizate prin proiectul MySMIS.

e infrastructura, echipamentele si instrumentele se vor deprecia fara a aduce plus valoare la nivel
institutional.

e proiectele aflate in implementare, si care se bazeazé pe utilizarea de infrastructura din cadrul centrului
RECENT AIR, operata de personal instruit in acest sens, pot fi de asemeni puternic afectate.

e neredresarea situatiei din perspectiva Resursei Umane cu activitati in Cadrul Centrului RECENT AIR
atrage dupa sine un risc major pentru cel de-al doilea an de durabilitate al proiectului, cat si pentru anii
care urmeaza.
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Directii de actiune
e identificatd nevoia acuta de a aplica cu propuneri de proiecte in cadrul cat mai multor programe pentru

a putea sustine cercetatorii care au fost implicati in etapele de instruire la instalarea si punerea in
functiune a echipamentelor achizitionate prin Proiectul MySMIS 1237324 (RECENT AIR).

e identificat risc inevitabil ca investitia din fonduri europene nerambursabile s fie considerata un esec la

nivel national cu nevoia majora a intreprinde actiuni comune la nivelul Centrului.

2. BAZA MATERIALA SI INFORMATII FINANCIARE
Centrul de cercetare RECENT AIR include in structura sa 10 unitati CDI nou create si dezvoltate, dupa cum
urmeaza:

1)
2)

3)

Lxxd=2as

Laborator de chimie aplicata in stiinta aerosolilor atmosferici — RA-01, UAIC, lasi;

Laborator de testarea si monitorizarea calitatii aerului urban (Air Quality Monitoring Station) — RA-02,
UAIC, lasi;

Laborator de investigare a proceselor fizico-chimice din fazd gazoasd cu implicatii in formarea
aerosolilor organici secundari — RA-03, UAIC, lasi;

Laborator de sinteza organica aplicata in stiintele vietii si pamantului — RA-04, UAIC, lasi:

Laborator de meteorologie aplicata si climatologie — RA-05, UAIC, lasi;

Laborator de astronomie si astrofizica — RA-06, Observator, UAIC, lasi;

Laborator interdisciplinar de cercetare in geo-chimia arealelor rurale — RA-07, Madarjac-lasi;

Laborator interdisciplinar de cercetare a mediului montan — RA-08, Rardu-Suceava;

Laborator interdisciplinar de cercetare a mediului marin si a atmosferei terestre marine — RA-09,
Agigea-Constanta;

10) Laborator de geografia si fizica pamantului — RA-10, Tulnici-Vrancea.

Fiecare unitate, din cele 10 unitati RA de CDI, este dotata cu logistica de infrastructura (dotare spatii, mobilier
specific activitatilor de laborator - 743 active corporale (alte obiecte de inventar) distribuite in acord cu suprafata
spatiilor dedicate, conditii de lucru care indeplinesc cerintele dupa normative) si de echipamente / instrumente
(441 active corporale - echipamente CD, distribuite in cele 10 laboratoare create dar si in cdmp pentru
masuratori directe si 120 active corporale - echipamente IT). Din totalul de 441 active corporale echipamente
CD, peste 52 de echipamente au valori unitare de peste 100,000 EUR, unicitatea lor conferind
reprezentativitate la nivel regional. Peste 30 echipamente au reprezentativitate la nivel national si importanta in
contextul international al problemei legate de investigarea caracteristicilor si comportamentului aerosolilor
atmosferici din Romania, proveniti atat din surse antropice cét si naturale. Fiecare punct de lucru / locatie este
dotata cu infrastructura IT, dupa cum urmeaza:

' 000“

RA-01: Unitate de stocare Synology RS2421+; Laptopuri Lenovo ThinkBook 16p G2 model
20YMOOO9RM; Imprimante laser alb negru HP Laser Jet Pro M203dw; Imprimata color laser VersaLink
C7000DN; Unitate XEROX AltaLink C8145; Videoproiector wireless BENQW2000w; Videoproiector
VivitekZ1 H;

RA-02: Unitate de stocare Synology RS2421+; Laptopuri Lenovo ThinkBook 16p G2 model
20YMOO09RM; Imprimante laser alb negru HP Laser Jet Pro M203dw;

RA-03: Unitate de stocare Synology RS2421+; Laptopuri Lenovo ThinkBook 16p G2 model
20YMOO009RM; Imprimante laser alb negru HP Laser Jet Pro M203dw; Imprimata color laser VersaLink
C7000DN; Unitate XEROX AltaLink C8145; Videoproiector wireless BENQW2000w; Videoproiector
VivitekZ1 H;

RA-04: Unitate de stocare Synology RS2421+; Laptopuri Lenovo ThinkBook 16p G2 model
20YMOO009RM; Imprimante laser alb negru HP Laser Jet Pro M203dw; Imprimata color laser VersaLink
C7000DN; Videoproiector wireless BENQW2000w;

RA-05: Unitate de stocare Synology RS2421+; Laptopuri Lenovo ThinkBook 16p G2 model
20YMOO09RM; Imprimante laser alb negru HP Laser Jet Pro M203dw; Imprimata color laser VersaLink
C7000DN; Unitate XEROX AltaLink C8145; Videoproiector wireless BENQW2000w; Videoproiector
wireless BENQW2000w;
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= RA-06: Unitate de stocare Synology RS2421+; Laptopuri Lenovo ThinkBook 16p G2 model
20YMOO09RM; Imprimante laser alb negru HP Laser Jet Pro M203dw; Imprimata color laser VersaLink
C7000DN; Videoproiector wireless BENQW2000w; Videoproiector wireless BENQW2000w;
= RA-07: Statie de lucru (Workstation) Model Thinkstation P620; Unitate de stocare Synology RS2421+;
Laptopuri Lenovo ThinkBook 16p G2 model 20YMO009RM; Imprimante laser alb negru HP Laser Jet
Pro M203dw; Imprimata color laser VersaLink C7000DN; Videoproiector wireless BENQW2000w;
Videoproiector wireless BENQW2000w;
= RA-08: Statie de lucru (Workstation) Model Thinkstation P620; Unitate de stocare Synology RS2421+;
Laptopuri Lenovo ThinkBook 16p G2 model 20YMO009RM; Imprimante laser alb negru HP Laser Jet
Pro M203dw; Videoproiector wireless BENQW2000w; Videoproiector wireless BENQW2000w;
= RA-09: Statie de lucru (Workstation) Model Thinkstation P620; Unitate de stocare Synology RS2421+;
Laptopuri Lenovo ThinkBook 16p G2 model 20YMO009RM; Imprimante laser alb negru HP Laser Jet
Pro M203dw; Videoproiector wireless BENQW2000w; Videoproiector wireless BENQW2000w;
= RA-10: Statie de lucru (Workstation) Model Thinkstation P620; Unitate de stocare Synology RS2421+;
Laptopuri Lenovo ThinkBook 16p G2 model 20YMO009RM; Imprimante laser alb negru HP Laser Jet
Pro M203dw; Videoproiector wireless BENQW2000w; Videoproiector wireless BENQW2000w;
Diverse active necorporale (58 active necorporale - licente si software-uri dedicate) sunt disponibile pentru
analiza si procesare date. In materialele de diseminare (articole publicate etc) sunt facute trimiteri la software-
rurile utilizate (Software de analiza statistica Ultimate Academic Desktop Instalations; Software Know It All
Spectroscopy Edition; OriginPro v2021b; SigmaPlot V14.5 Standalone Perpetual; CorelDraw Graphics Suitte
Education; Comsol Multiphysics v 5.6-Software).
Starea de fapt existenta

e la data curentd, la fiecare punct de lucru exista intreaga infrastructura in stare de functionare.

e eventualele probleme tehnice apérute de la data instalarii si punerii in functiune, au fost urmarite
indeaproape si rezolvate in acord cu clauzele contractuale.

Directii de actiune

e dat fiind faptul ca ultimele echipamente achizitionate prin Proiectul MySMIS 127324 au fost instalate in
luna noiembrie a anului 2023, perioadele de garantie si de asigurare a mentenantei, asa cum au fost
acestea prevazute in Contactele de furnizare, au expirat.

e existd riscul inevitabil ca unele instalatii s& cedeze (a se vedea instalatia de produs azot lichid,
StirLITE, Olanda, care din ianuarie 2023 si pana la data curenta a furnizat peste 9000 L azot lichid
pentru echipamentul RMN aflat in gestiunea Centrului CERNESIM si aproximativ 500 L azot lichid
pentru alti solicitanti din universitate; pentru instalatia StirLITE este absolut necesara o revizie majora
care poate fi realizatd doar de producator; ultima interventie de la producéator a fost realizata in anul
2024 la insistentele Coordonatorului Centrului RECENT AIR, producatorul asigurénd la acea data
furnizarea de expertiza prin personal calificat, inginer de sistem, si a kit-ului de mentenanta utilizat la
interventie; in cazul in care nu se identifica resurse financiare pentru realizarea reviziei majore,
echipamentul va ceda, ceea ce va afecta functionarea RMN-ului si inclusiv cu efect major de presiune
financiara la nivelul Universitatii pentru achizitia de azot lichid in cazul in care aceasta doreste sa
mentind RMN-ul in stare de functiune);

e exista si alte echipamente pentru care Responsabilii de laborator ar trebui s& gaseasca resurse
financiare pentru asigurarea consumabilelor, fard a pune presiune doar pe umerii Coordonatorului
Centrului RECENT AIR.

ALTELE
1. PARTENERIATE, RELATII CU MEDIUL SOCIO-ECONOMIC, IMPLICAREA IN COMUNITATE ETC.
o Centrul RECENT AIR, prin personalul cu expertiza asociat (cadre didactice, conducatori de doctorat),
intreprinde eforturi pentru dezvoltarea de parteneriate si a unor relatii de colaborare cu mediul privat.
e lipsa de fair play din partea reprezentantilor sectorului public-privat, si a lipsei de interes din partea
comunitatilor, din nefericire, nu pot aduce beneficii la nivelul societatii.
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e coordonatorul Centrului a lucrat la inceputul anului 2025 la o propunere de proiect prin Programul
PNRR, cu o idee ce ar fi putut avea impact societal, dar care nu a avut nici o finalitate urmare a lipsei
de transparentd din partea reprezentantului operatorului economic care a facut apel la expertiza de la

nivel de Centru.
Starea de fapt existenta

e viziunea si tentativele incercate prin actiunile RARE-2024 si RARE-2025 nu s-au materializat pana in
prezent prin nici un acord de parteneriat cu mediul socio-economic. Din cele identificate, interesul din
partea reprezentantilor mediului socio-economic a fost manifestat doar verbal, predominante in
actiunile acestora fiind aspectele guvernatoare de propriul interes financiar.

Directii de actiune

o identificatd nevoia ca toti responsabilii de laborator, aldturi de coordonatorul Centrului, sa intreprinda
un efort comun care sa conduca la dezvoltarea de parteneriate in care sa se regaseasca si numele de
RECENT AIR, si nu doar numele disparat al unui laborator / punct de lucru. F&ra un efort comun in
acest sens Centrul nu va putea justifica valoarea investitiei realizate din banii publici.

Analiza SWOT a situatiei deduse din activitatile desfasurate pe parcursul anului 2025 in cadrul Centrului
RECENT AIR si implicatiile pentru urmatorii ani de durabilitate

Puncte tari:

v

in anul 2025, in cadrul Centrului RECENT
AIR a fost desfasurata o activitate stiintifica
sustinuta de catre asistentii de cercetare
stiintifica din Statul de functii al Centrului.
Rezultatele  sfiintifice ~ obtinute  s-au
materializat intr-un numar semnificativ de
articole ISI, lucrari BDI, studii publicate,
lucréri diseminate la manifestari stiintifice
internationale si nationale, depunere de
propuneri de proiecte pentru competitiile
internationale, obtinere de premii, organizare
de manifestari si actiuni etc.

Rezultatele stiintifice generate contin date de
identificare a asistentilor de cercetare
stiintificd din cadrul Centrului RECENT AIR
si inclusiv numele Centrului.

Initiativele personalului cu experientd din
Universitate (cadre didactice, conducatori de
doctorat) s-au materializat intr-un numar de
proiecte castigate in consortii internationale.
Au fost declansate initiative ale personalului
cu experientd din Universitate (cadre
didactice, conducatori de doctorat) pentru a
atrage specialisti de la nivel international
(prin propuneri de proiecte prin actiunile de
tip Marie Curie).

La data curentd, infrastructura este in stare
de functionare, probleme tehnice survenite
de la data instalarii si punerii in functiune,
find urmarite indeaproape si rezolvate in
acord cu clauzele contractelor de furnizare
incheiate).

FACTORI
INTERNI
0

Puncte slabe:

v

Imposibilitatea de a obtine suport institutional sau de a
obtine finantari prin proiecte de cercetare, prin colaborari cu
sectorul public-privat, sponsorizari sau alte forme de
finantare, vor conduce la situatia in care nu vor fi generate
rezultate experimentale prin intermediul infrastructurii de la
nivelul Centrului RECNT AIR si care s& constituie obiectul
unor viitoare importante contributii stiintifice cu impact pozitiv
la nivel institutional.

Identificatd nevoia de a avertiza asistentii de cercetare
stiintifica, ce vor avea Contracte de Muncé in vigoare, de a
da atentia cuvenita la inscrierea afilierii pentru a permite o
estimare eficientd a productivitatii stiintifice reale de la
nivelul Centrului.

Identificatd nevoia acutd de a aplica cu propuneri de
proiecte in cadrul cat mai multor programe pentru a putea
suspine cercetatorii care au fost implicati in etapele de

instruire  la instalarea si  punerea in functiune a
echipamentelor  achizitionate prin  Proiectul  MySMIS
1237324,

Exista riscul inevitabil ca unele instalatii sa cedeze (a se
vedea instalatia de produs azot lichid, StirLITE, Olanda, care
din ianuarie 2023 si p&na la data curentd a furnizat peste
9000 L azot lichid pentru echipamentul RMN aflat in
gestiunea Centrului CERNESIM si aproximativ 500 L azot
lichid pentru alti solicitanti din universitate, echipamentul
necesitand o revizie majora).

Identificatd nevoia acutd ca intreg personalul asociat cu
RECENT AIR sa incerce sa identifice resurse financiare
pentru asigurarea consumabilelor.

Identificatd nevoia ca toti responsabilii de laborator, alaturi
de coordonatorul Centrului, sa intreprinda un efort comun
care sa conduca la dezvoltarea de parteneriate in care sa se
regaseasca si numele de RECENT AIR, si nu doar numele
disparat al unui laborator / punct de lucru. Fara un efort
comun in acest sens Centrul nu va putea justifica valoarea
investitiei realizate din banii publici.

Identificate riscurile ca: i) infrastructura, echipamentele si
instrumentele sa se deprecieze fara a aduce plus valoare la
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nivel institutional, ii) proiectele aflate in implementare, i
care se bazeaza pe utilizarea de infrastructura din cadrul
Centrului RECENT AIR, operata de personal instruit in acest
sens, sa fie de asemeni puternic afectate, iii) prin
neredresarea situatiei din perspectiva Resursei Umane cu
activitati in Cadrul Centrului RECENT AIR sa se ajunga la
un risc major pentru cel de-al doilea an de durabilitate al
proiectului, cat si pentru anii care urmeaza.

Analiza
SWoT

Oportunitati: O Amenintari:

v" Contextul international este favorabil pentru | FACTORI | v* Impactul negativ resimtit in anul 2026, urmare a deciziilor de
a dezvolta propuneri de proiecte in cadrul | EXTERNI la nivel guvernamental, precum si instabilitatea finantarii
programelor europene si internationale. publice a invatdmantului superior si a cercetdrii,

v" Directile de cercetare promovate la nivelul competitivitatea crescutd la nivel international si chiar
Centrului sunt aliniate domeniilor emergente national in privinta interventiei si investitiei in cercetare, vor
de la nivelul societatii, ceea ce poate facilita avea un efect negativ pe termen lung in privinta durabilitatii
atragerea de finantari si consolidarea Centrului RECENT AIR.
parteneriatelor cu mediul socio-economic. v’ Lipsa investitiei in Resursa Umana calificatd pentru

operarea infrastructurii Centrului RECENT AIR va conduce
cel mai probabil la reaparitia fenomenului de brain drain.

v" Interesul scazut, spre inexistent, din partea reprezentantilor
mediului socio-economic de a dezvolta relatii de colaborare
bazate pe respect reciproc si transparenta.

Centrul RECENT AIR, prin activitatile desfasurate pe parcursul anului 2025, si-a demonstrat viabilitatea si potentialul. Din nefericire,
contextul socio-economic actual si fragilitatea efortului comun de a gasi solutii, pozitioneaza Centrul RECENT AIR, aflat in cel deal
doilea an de durabilitate, intr-o situatie de risc major de esec al investitiei realizate din fonduri europene nerambursabile.

Concluzii

La nivelul Centrului RECENT AIR, pentru perioada de referinta a Raportului de activitate (anul 2025), au fost intreprinse
eforturi sustinute in vederea atingerii urmatoarelor:

Managementul administrativ

1) mentinerea integritatii Centrului RECENT AIR cu cele 10 puncte de lucru / locatii ale sale, prin asigurarea
regimului de trasabilitate a inregistrarilor.

2) propunerea si machetarea unor pachete de formulare de lucru.

3) actualizarea protocoalelor incheiate intre Centrul RECENT AIR si Facultati sau Statiuni de Cercetare din
universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, cu spatii ce beneficiaza de infrastructura dezvoltata prin Proiectul
MySMIS 127324, in vederea asigurarii unui climat propice desfasurarii activitatilor specifice, de cercetare si
formare, bazat pe respect reciproc si in acord cu principiile de eticd, deontologie si integritate academica.

4) mentinerea unei evidente corecte si transparente a inregistrarilor din Gestiunea RECENT AIR pentru asigurarea
trasabilitatii regimului de accesare a infrastructurii de cercetare.

Managementul resurselor umane

1) identificarea mijloacelor de mentinere chiar si a unui numar aflat la un prag critic, de cercetatori angajati in cadrul
Centrului RECENT AIR, pentru a putea mentine infrastructura Centrului in stare de functionare.

2) la data curentd, personalul angajat in cadrul Centrului este mult subdimensionat in raport cu marimea si
amploarea infrastructurii de cercetare iar pentru anul 2026 se prefigureaza riscul major de diminuare la sub 15%
a capacitatii de operare a infrastructurii de cercetare.

3) volumul mare de muncé si presiunea, puse uneori pe specialisti si personalul de cercetare ramas activ, pot
conduce la pierderea interesului acestora de a continua sa desfasoare cu abnegatie activitatea de cercetare.

Managementul stiintific

1) monitorizarea in continuarea a rezultatelor activitatilor de cercetare realizate cu cercetatorii care mai raman activi
pentru estimarea impactului negativ generat.

2) identificarea unor variante de lucru prin care personalul didactic din Universitate s& fie interesat sa desfasoare
direct si responsabil activitati de cercetare cu infrastructura existenta.
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Managementul tehnic
1) amploarea infrastructurii Centrului RECENT AIR necesita implicarea cu daruire a unui personal de cercetare,
precum si a celui suport, pentru a asigura buna functionalitate a infrastructurii de cercetare existente.
2) apare acut nevoia de a asigura mentenanta / revizia unor instalatii si echipamente:

i. instalatia de producere a azotului lichid cu ~7000 L furnizati pentru asigurarea functionarii RMN-ului de la
Centrul CERNESIM si ~700 L furnizati altor beneficiari din Universitate, volume furnizate din ianuarie 2024
pana in prezent;

ii. grupurile electrogene si UPS-urile dispuse la locatiile Centrului pentru asigurarea unui curent stabilizat care
sé nu afecteze echipamentele conectate la reteaua de energie;

iii. sistemele de aer conditionat dispuse la locatiile Centrului pentru asigurarea conditiilor optime de operare in
laboratoare
iv. etc.

Nota: Prezentul Raport de activitate a fost realizat in baza rapoartelor inaintate de toti asistentii de cercetare stiintifica
angajati in anul 2025 in cadrul Centrului RECENT AIR, a inregistrarilor din Registrul RECENT AIR pentru anul 2025, si a
situatiei direct cunoscute in privinta mersului activitatilor de cercetare realizate.

Coordonator Centrul RECENT AIR,

Prof. univ. dr. habil. ARSENE Cecilia
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